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CONVENIO DE PRACTICAS PROFESIONALES
PLANTEL CONALEP TIJUANA |

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION QUE EN MATERIA DE PRACTICAS PROFESIONALES, ‘CELEBRAN POR UNA
PARTE PR Y ASOCIADOS POR CONDUCTO DE CONCEPCION PEREZ ROJO EN SU CARACTER DE PROPIETARIA Y POR
OTRA EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA EN LO SUCESIVO
DENOMINADO "CONALEP DE B, C." REPRESENTADO POR SU TITULAR EL C. ENRIQUE REYES MACHADO, DIRECTOR
ESTATAL DEL CONALEP DE BAJA CALIFORNIA, A QUIENES EN LO SUBSECUENTE Y PARA LOS EFECTOS DE ESTE CONVENIO
SE LES DENOMINARA “LA EMPRESA" Y “CONALEP DE B.C." RESPECTIVAMENTE, DE CONFORMIDAD CON LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS: ‘ :

DECLARACIONES

l.- DE “CONALEP DE B.C.”

1.T.- Que es un organismo pUblico descentralizado del Gobiemo del Estado, con personalidad juridica y patrimonio
propios que tiene por objeto contribuir al desarrolio estatal mediante la formacién de recursos humanos calificados,
conforme a los requerimientos y necesidades del sector productivo y de la superacion profesional del individuo, y
forman parte del Sistema Nacional de Colegios de Educacion Profesional; de conformidad con el Decreto de fecha

10 de septiembre de 1998 por el que se creaq, publicado el 13 de agosto de 1999, en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado. ) ’

1.2.- Que el C. Enrique Reyes Machado, fue designado como Director Estatal de CONALEP de B.C, en fecha 14 de
enero de 2014, por el Gobernador del Estado, Y en consecuencia estd facultado para representar a la institucidn
y comprometeria en los términos del presente convenio, conforme al dmbito de su competencia y en los términos
legales correspondientes.

1.3.- Que su Director Estatal, de conformidad con lo establecido en los articulos 5 fraccion Iy 12 fraccién | de su
Decreto de Creacion; cuenta con las facultades suficientes para la suscripcion del presente instrumento.

l.4.- Que de acuerdo a los programas institucionales en los que se tiene contemplada la realizacién de actividades
de vinculacion con los sectores: productivo, publico, educativo y social que le permitan complementar su
compromiso como  una institucion de Educacién Profesional Técnica; razén por la cual es el interds del presente
convenio. ' - ‘ v B B ‘ '

1.5.- Que estd inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes con el nimero de clave CEP-990817-FIA’

1.6.- Que para los efectos legales del presente instrumento legal, sefiala como domicilio el ubicado en Avenida
Ermita Norte ‘nUmero 3900, Zona del Rio, en la ciudad de Tjuana, Baja California. o o
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H.- DeTermmar en acuerdo con el “CONALEP DE B.C.", el horario y calendario a que se sujetard la prestacion de las
précticas profesionales objeto de este convenio, para lograr el méximo aprovechamiento.

.- Ocupar a los prestadores de las prdcticas profesionales en actividades acordes al perfil profesional del alumno.
J.- Observar en todo momen’ro la normatividad interna de “EL CONALEP DEB.C".

K.- Comunrcor al “CONALEP de B c." Ias actividades que reohzqron Ios estudiantes que se encuentren redlizando sus
prdcticas profesionales.

CUARTA.- COMPROMISOS DEL “CONALEP DE B.C." El CONALEP DE B.C. se obliga a:

A.- Difundir entre sus planteles los programas de précticas profesionales registradas en la “empresa” a efecto de
enviar a los alumnos interesados y que cubran el perfil requerido.

B.- Proporcionar a la "EMPRESA" cuando asf le sea solicitado, y existan condiciones para ello, estudiantes para
realizar sus précticas profesionales. v

C.- Otorgar a la “EMPRESA” cuando esta asi lo requiera Ids facmdodes en cuanto d la bolsa de frabagjo de
egresados que maneja "CONALEP DE B.C.", y en la medida de SUS pOSIbllldOdGS, buscarlos y enviarlos cuando la
institucién asf lo requiera. . .

D.- Tener vigentes los seguros médicos y de vida gue correspondan.

E.- Efectuar actividades de supervmon de prochcos profesionales del estudiante y del desarrollo de actividades
establecidos enlos programas registrados.

QUINTA.- VIGENCIA: El presente convenio entrard en vigor o partir del dia 05 de enero de 2017 al dia 05 de enero
de 2018.

Asimismo las partes se obligan a mantener funcional y actualizado el presente convenio, para lo cudl  se
comprometen a proporcionarse oportunamente todo tipo de informacién y auxilio que requiera para tal efecto,
obligéndose a modificar el contenido del presente convenio o firmar adiciones al mismo, en el momento en gue
las circunstancias asflo ameriten.

SEXTA.- PRORROGAf El convenio podrd ser prorrogado siempre y cuando se redlice una evaluacion de los logros
obtenidos y previo acuerdo de las parfes que suscriben este instrumento.

SEPTIMA.- TERMINACION ANTICIPADA: El Convenio podrd darse por terminado anticipadamente por cualesquiera
de las partes, cuando existan circunstancias que lo justifiquen susceptibles de ocasionar un perjuicio, previo aviso
mediante no‘rlﬂcocuon escrita d la ofra con sesen’ro dias naturales de anticipacion, en cualquier caso previamente

a la terminacidn del presente convenio las partes se comprome‘ren a concluw las acciones que se encontfraran
pendlem‘es de ejecucion :

OCTAVA.- MODIFICACIONES Y ADICIONES El presem‘e convenio podro ser modmcodo o adicionado previo
consentimiento por escrito de las partes. Las modificaciones o adiciones obligardn a los signatarios a partir de la
fecha de su firma.

NOVENA.- RESPONSABILIDAD LABORAL: Bcjo ninguna circunstancia podrd considerarse este convenio como un
contrato de prestacién de servicios o de indole mercantil, en consecuencia las partes acuerdan que no podrd
generar obligaciones de cardcter laboral con respecto a los recursos humanos que en él intervienen.
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DECIMA .- SEGURIDAD Y USO DE EQUIPO.- Los alumnos del “"CONALEP DE B.C" qQue deseen prestar sus practicas
profesionales, participando en cualquiera del programas amparados por este convenio, deberdn asumir por escrito
el compromiso de respetar las condiciones que las partes establezcan para el desarrollo de los trabajos, asi como
cumplir con las normas vigentes en materia de seguridad y uso de equipo, acatando en todo momento las
indicaciones del personal de Ia "EMPRESA" g cargo del drea en la que se lleve a cabo el programa.

DECIMA PRIMERA.- DERECHOS DE AUTOR.- La fitularidad  de los derechos de auter, en su aspecto patrimonial,
corresponderd a la parte CUyo personal haya readlizado el trabajo que sea objeto de publicacién, déndole el debido
reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

DECIMA SEGUNDA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.~ LOs partes convienen que Ias publicaciones que resulten del trabajo
conjunto, asf como las coproducciones y la difusion del objeto del presente convenio, se redlizardn de comun
acuerdo. Asi mismo, estipulan que gozardn de fodos y cada uno de os derechos que otorgan las leyes en materia

de propiedad intelectual en la Republica Mexicana y en el exiranjero.

DECIMA TERCERA.- ENLACES.- Para el cumplimiento de las obligaciones que a cada cual Cofresponden en |os
términos de las cldusulas anteriores, las partes designan como enlaces en el seguimiento vy las tareas
correspondientes ala Lic. Claudia Morg Mejla por el CONALEP de B.C., ¢ Concepcidn Pérez Rojo porta "EMPRESA",
lo anterior para que en forma coordinada instrumenten y supervisen la realizacién de las actividades objeto de
este acuerdo de voluntades. .

Asimismo es obligacién del responsable del proceso de précticas profesionales en el "CONALEP DE B.C.” de
cerciorarse de que los documentos que deriven de dicho proceso estén autorizados por el titular del &rea de Iq
empresa facultada para tal efecto.

DECIMA CUARTA.- VICIOS DEL CONSENTIMIENTO: Las parfes manifiestan que en la celebracidn delpresente convenio
no ha habido error, dolo, mala fe, ni violencia fisica o morall, : : :

[

seran atendidas de comun acusrdo por las partes, las que se comprometen a realizar su mejor esfuerzo para
resolverlos, dejando establecidos en forma expresa los acuerdos a que se lleguen, sin embargo y de ser necesaria
la intervencién de autoridad judicial al respecto, las partes aceptan expresamente someterse a las disposiciones
establecidas en la legislacion del fuero estatal y a la jurisdiccion de los Tribunales del Partido Judicial de la Ciudad
de Tijuana, Baja California renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles en razén del domicilio
presente o futuro. : .

DECIMA SEXTA.- Leldo gue fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y dlcance legal,
manifiestan su conformidad firmdndolo al margen y al calce por duplicado ante Ig presencia de testigos que dan
fe, enla ciudad de Tijuana, Baja Californiar a los 05 dias del mes enero del afio dos mil diecisiete.
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.- DECLARA LA “EMPRESA”
Que esun orgonlsmo privado cuyo obje’ro es el SerVICIO de con‘robllldod y oudl’rori

11.2.- Que para la celebrocxon del presente convenio estard representodo Concepmon Pérez ROJO en su cardcter de
propietario, como se muestra en la Cedula de Identfificacion Fiscal, con fecha de inicio de operaciones del 01 de
enero de 2004 se encuen‘rro legalmente ou’ronzado pard representar o la institucion en ‘este caso.

1.3.- Que para los fines legales del presente convenio seficla como domicilio el ubicado en Calle Hermenegildo
Galeana #22281-D, Mariano Matamoros C.P. 22234 en Tijuana B, C. con teléfono 6646251846 y correo electronico
de contacto mcprasociados@hotmdil.com

Il.4- Que para la consecucidn de sus objetivos requiere el concurso de profesionales en las diversas dreas del
conocimiento por lo que la incorporacién de estudiantes con categoria de-Profesionales Técnicos pasantes en la
etapa de précticas profesionales, representa para la empresa, un considerable apoyo.

11.5.- Que estd insc_rh‘o en el Registro Federal de Contribuyentes con clave PERC861208766.
II.6.- Que cuentdan con la siguiente pdgina Web:ho"q‘plicq
II.7.- Que en este acto autorizo d que los datos contenidos en esTe'insfrumean'yvel convenio mismo puedan ser

objeto de solicitud, presentacion y exhibicién por y ante los érganos de fiscalizacion, érganos de transparencia y
demds autoridades u organismos competentes, federales, estatales y municipadles segun correspondd.

fll.- DE LAS “PARTES"

ll.1.- Que el presente convenio tiene como propdsito formalizar una accion de vinculacion entre las partes, para:

gue de manera conjunta, confribuyan a los objetivos de ambas.

1.2.- Que es voluntad de las partes coordinarse para |O redlizacion de las ochwdddes que se consignan en el
presente convenio.

II1.3.- Que en atencidn d los objetivos, funciones y dmbito de competencia que le son propios y con el propodsito de
coadyuvar con los objetivos estipulados en el presem‘e convenio, estdn de acuerdo en cumplir los compromisos
aquf sefalados.

Ill.4.-Que tomando en consideracion los evidentes beneficios para los alumnos con categoria de pasantes, de
obtener un aprendizaje y capacitacién de alta calidad y conveniencia de una estricta colaboraciéon de la
institucién con el Colegio de Educacién Profesional Téchica y libres de coaccién manifiestan su interés en asumir
las obligaciones y derechos consignados en las siguientes :
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CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO: El presente Convenio fiene por objeto establecer las condiciones de apoyo y colaboracion, o
las que se someten las partes que suscriben el presente instrumento, para el establecimiento de Précticas
Profesionales, que requiera la institucién contribuyendo al desarrollo profesional del personal que forma parte de Ia

institucion y al educando que cursa las carreras que a continuacion se enlistan, con una actitud hacia la mejora
continua.

PT-B en Contabllidad

PT-B en Electromecdnica Industrial

PT-B en Mantenimiento de Sistemas Electrénicos

PT-B en Soporte y Mantenimiento de Equipo de Cémputo

SEGUNDA.- Para el cumplimiento del objeto expresado en la cldusula que antecede las partes involucradas
acordardn los procedimientos que conforme « las disposiciones que rigen su esfera de competencia, deban
seguirse para el cumplimiento del objeto del presente convenlo, los cudles formaran parte del presente instrumento
como si a la letfra se insertard y que se identificardn como anexos.,

TERCERA.- COMPROMISOS DE “LA EMPRESA": Conforme alo expuesto enla cldusula anterior, la “EMPRESA" conviene:
A.- Enviar al "CONALEP DE B.C." al inicio de cada afio natural los proyectos y carreras que demandan.

B.- Comunicar al “CONALEP DE B.C." gue las précticas profesionales pueda realizarse con ayuda econdmica ¢ a
fftulo gratuito, determinando la institucién el monto de dicha ayuda econémica.

C.- Facilitar el uso de instalaciones Y equipo a los estudiantes del “CONALEP DE B.C.", para el desempefio y
cumplimiento de las actividades objeto de este convenio.

D.- Determinar y sefialar la ubicacion de las oficinas administrativas en que los estudiantes del “CONALEP DEB.C.",
llevaran a cabo las actividades relativas a ias practicas profesionales, asl mismo cuando por necesidades del
programa la institucion requiera que los jovenes practicantes lleven a cabo sus actividades en'lugar diverss al

pactado origindimente deberdn solicitar por escrito la autorizacién del “CONALEP de B.C." sefialando las causas
que motivan dicha situacion.

E.- Expedir constancias de terminacion de prdcticas profesionales con duracién de cuatro meses por un total de
360 horas efectivas a los alumnos de “CONALEP DE B.C." que se incorporen al programa objeto de este convenio y
hayan concluido fotal y satisfactoriamente de conformidad con las normas y procedimientos del CONALEP DE B.C,
0 bien cuando por causas debidamente justificadas el prestador de Ias précticas profesiondles no concluya el
mismo, la “EMPRESA" se obliga a oforgar una constancia en donde se indique el nUmero de horas que hasta ese
momento haya prestado el alumno. ' SR L

F.- Proporcionar condiciones seguras a los educandos, asi como un ambiente de respeto mutuo.

G.- Asignar a un responsoble»de la coordinacion y operacién del presente convenio ante "‘CONALEP DEB.C."
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“CONALEP DEB.C" “LA EMPRESA™

_ LIC. CONCEPCION PEREZ ROJO
PROPIETARIO

DIRECTOR ESTATA DE ZONALEP DE B

TESTIGOS

POR LA "EMPRES'A"

\ ‘O LUGO GUEVARA C. MARIA DE1LOS ANGELES HERNANDEZ GOMEZ

C. HECTOR JA AAS
LANTEL CONALEP THUANA |

|
i
| DIRECTOR -.
|

JEFE D‘ PROYVECTO DE N )
PROMOCION Y VINCULACION
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