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: - CONVENIO DE PRACTICAS PROFESIONALES
‘PLANTEL CONALEP ING. CESAR MORENC MARTINEZ DE ESCOBAR

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION QUE EN MATERIA DE-PRACTICAS PROFESIONALES, CELEBRAN-POR UNA
PARTE VIDRIERA SAN DIEGO POR CONDUCTO DEL C. OSCAR OMAR MARTINEZ CASTELLANOS EN SU CARACTER DE
PROPIETARIO Y POR OTRA EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA EN
LO SUCESIVO DENOMINADO "CONALEP DE B.C.” REPRESENTADO POR SU TITULAR EL C. ENRIQUE REYES- MACHADO,
DIRECTOR ESTATAL DEL CONALEP DE BAJA CALIFORNIA Y. CON APOYO DEL C. RICARDO AVILA YOCUPICIO DIRECTOR
DEL PLANTEL CONALEP TECATE A QUIENES EN LO SUBSECUENTE Y PARA LOS EFECTOS ‘DE ESTE CONVENIO SE LES
DENOMINARA “LA EMPRESA" Y “CONALEP DE B.C." RESPECTIVAMENTE, DE CONFORMlDAD CON LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIO NES

l.- DE “CONALEP. DE B.C."

- Que esun orgomlsmo publfco descen‘rralizddo de! Gob|erno del Es’rodo, con personolldad juridica y pommomo
prop|os que tiene por objeto contribuir al desarrollo estatal mediante la formacién de recursos humanos cdlificados,
conforme d los requerimientos y necesidades del sector productivo y de la superacion profesional del individuo, vy
forman parte del Sistema Nacional de Colegios de Educacién Profesional; de conformidad con el Decreto de fecha
10 de septiembre de 1998 porelque se creaq, pubhcodo el13 de ogos’ro de 1999, en el Penodlco Oﬂcxol del Gobierno
del Estado.

l.2.- Que el C. Enrique Reyes Machado, fue designado como director estatal del CONALEP DEB.C., enfecha 16 de
enero del 2014, por el goberndador del estado, y en consecuencia estd facultado para represen‘rar a la institucidon 'y
comprometerla en términos del presen’re convenlo, conforme al dmbito de su competencia yen los términos Iegoles
correspondenfes .

1.3~ Que su Director Estatal, de conformidad con lo establecido én los articulos 5 fracaon Iy 12 frocc1on I de sU
Decreto de Creacion; cuenta con las facultades suficientes pard la suscripcion del presente instrumento,

l.4.- Que de qcuerdo alos progrdmos institucionales en Ios que se hene conTemplodo la recllzqmon de actividades’
de vmculamon con los sectores: productivo, publico, educativo y social que le. permlfcn complemem‘or sU

compromiso como und institucion de Educdcién Profesional Técnica; razén por la cual es el interés del presente
convenio.

1.5.- Que estd inscrito en el Registro Federal de Comribuyén"res' éoh el nUmero de clave CEP-990817-FIA

l.6.- Que pard los efectos legales del presen’re lnsfrumen’ro Iegol senalo como domlcmo el UbICOdO en. Avemdc
Erml’ro Nor’re nimero 3900, Zona del Rfo, en la ClUde de Tjuana,  Baja CCI[lfOl‘nlO o

Il.- DECLARA “LA EMPRESA"

I.7.- Que es un orgomsmo privado cuyo objeto es la redlizacién de servicios de tns’rdldc:on, reporqmon y ven’ra de
ventanas, vidrios y cristales interiores y extetiores. . . T Y
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SEGUNDA.- Para el cumpllmlen’ro del objeto expresado en la clqusulq que antecede las partes involucradas
acordardn los procedimientos que conforme a las disposiciones que rigen su esfera de competencia, deban
seguirse para el cumplimiento del objeto del presente convenio, los cuales formaran pdn‘e delpresente instrumento
como si a ld letra seinsertard y que se identificardn como anexos.

TERCERA.- COMPROMISOS DE "“LA EMPRESA": Conforme a lo expues‘ro en la cldusula on’rerlor “LA EMPRESA"
conviene: : , A

A.- Enviar al “"CONALEP DE B.C." al i inicio de codo afio natural los proyec’ros y carreras que demomdcm

B.- Comumcor al “CONAltP DE B.C." que chs practicas profesionales pueda reol[zorse con ayuda econdmica o a
tftulo gro‘ruﬂro determinando la instifucién el monto de dicha oyudo econdmica,

C.- Facilitar el uso de |nsfoIOC|ones Yy equipo a los es’rudicn’res del “CONALEP DE B.C.", para el desempefio vy
cumpllmlenfo de fas ochvrdodes objeto de es’re convenlo.

D.- De‘rermmar y senolor la UblCOCiOﬂ de lds oflcmas qdmlnls’rra’nvcs en que Ios es’rudlom‘es del “CONALEP DE B. C Y,
llevardn acabolas actividades relativas a prdcticas profesionales, asi mismo cudndo por hecesidades del proqromo
la empresa requiera que los j6venes practicantes lleven a cabo sus actividades en lugar diverso al pactado
originalmente deberdn solicitar por escrito la autorizacién del "CONALEP de B.C." Sefdlando las causas que
motivan dicha situacién. - ; "

E.- Expedir constancias de terminacién de proc‘ncos profemonales con durcsuon de cuo’rro meses por un total de
360 horas efectivas a los alumnos de “CONALEP DE B.C.” que se incorporen al programa: objefo de este convenio v
hayan concluido total y safisfactoriamente de conformidad con las hormas y procedimientos del CONALEP DEB.C.
O bien cucmdo por causas debidamente justificadas el prestador de practicas profesionales no .concluya el mismeo,
la “EMPRESA” se obliga a otorgar una constancia en donde se indique.el nUmero de horas que hcma ese momento
haya prestado el alumno. : :

F.- Propormonar COhdlClones seguras a los educcmdos, asl como un ambiente de respefo mu’ruo

G.- A5|gncr aun responsable dela coordmomon y operacién del presenfe convenio cmfe "CONALEP DE B c

H.- Determinar en acuerdo con el "CONALEP DE B.C.", el horario y calendario @ que se sujetard Ia preschnon de
précticas profesuonales objeto de este convenio, poro Iogror el mo><|mo oprovechcmien’ro

|- Ocupara Ios pres’radores de prochcos profemona!es en ochwdqdes ccordes al perﬂl profesxondl del q!umno
J- Observor en Todo momem‘o la normqﬂwdqd |n’rernc1 de “EL CONALEP DE B. C” :

K.- Comunicar al “El CONALEP de B.C." Iqs oo’rlwdodes que reollzcran Ios esfudldmes que se encuentren reollzcmdo
sus précticas profesionales.

CUARTA.- COMPROMISOS DEL “CONALEP DE B.C." El CONALEP DEB.C.se obligd a;

A.- Difundir entre sus planteles los programas de prochcqs profemonqles registracios en Io “Io empreso” a efecio de -

enviar alos alumnos interesados ¥ que cubran el perfil requerido.
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DECIMA SEGUNDA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.- Las partes convienen que las publicaciones que resulten del trabadjo
conjunto, asf como las coproducciones vy la difusién del objeto del presente convenio, se realizardn de comun
acuerdo. Asf mismo, estipulan que gozardn de todos y cada uno de los derechos que otorgan las leyes en materia
de propiedad intelectual en la RepUblica Mexicana y en el extranjero.

DECIMA SEGUNDA.- ENLACES.- Para el cumplimiento de las obligaciones que a cada cual corresponden en los
terminos de las cldusulas anteriores, las partes designan como enlaces en el seguimiento vy las tareas
correspondientes a: por el CONALEP de B.C., d la Lic. Sinnay Marfa Rodriguez Félix y a Oscar ©Omar Martinez Arroyo
por “LA EMPRESA", lo anterior para que en forma coordinada instrumenten y supervisen la realizacién de las
actividades objeto de este acuerdo de voluntades. ‘

Asimismo es obligacidn delresponsable del proceso de servicio socidl y/o précticas profesionales™ en ‘glvi‘CVQNALEP
DEB.C..," de cerciorarse de que los documentos que deriven de dicho proceso estén autorizados por el fitular del
drea de la institucion facultada para tal efecto. :

DECIMA TERCERA.- VICIOS DEL CONSENTIMIENTO: Las partes manifiestan que en_ la celebracién del presente
convenio no ha habido error, dolo, mala fe, ni violencia fisica o moral. :

DECIMA CUARTA .- JURISDICCION: Las partes acuerdan que los asuntos que nNo estén expresamente previstos en este
Convenlo, las dudas y controversias que pudieran surgir con motivo de la interpretacién y cumplimiento del mismo,
serdn atendidas de comin acuerdo por las partes, las que se comprometen o realizar su mejor esfuerzo para
resolverlos, dejando establecidos en forma expresa los acuerdos a que se lleguen, sin embargo v de ser necesaria
la intervencion de autoridad judicial al respecto, las partes aceptan expresamente someterse a las disposiciones
establecidas en la legislacion del fuero estatal y a la jurisdiccion de los Tibunales del Partido Judicial de Ig Ciudad
de Tijuana, Bdja California renunciando a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles en razén del domicilio
presente o futuro. . '

DECIMA QUINTA.- Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance legadl,
manifiestan su conformidad firmdéndolo al margen y al calce por duplicado ante la presencia de testigos que dan

fe, enlaciudad de Tecate, Baja California a los 06 dias del mes de enero del afio dos mil diecisiete,

“CONALEP DEB.C" “LA EMPRESA"

D) o UL
4 7 Vo - ket i
C. ENRIQUE REYESMACHADO C. OSCAR OMAR MARTINEZ CASTELLANOS
DIRECTOR ESTAJAL DE CONALEP PROPIETARIO
DEB.C

Ave. Ermita 3900, Col. San José del Rio. C.P 22430
Tijuana, Baja-California
Teléfono/Fax: (664) 622-4840, 622-4886; 622-0782 »




| Conalep

COIeglo de Educacién Profesional Técnica
: de Baja California

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOB.DEL EDO.
DIRECCION ESTATAL

@@@ﬁ@%@m ADIRINR A

SEOBIERNO” I‘)f TADO

" aqufsenclodos

C/PV/520/215/004/2017-
1.2 .~ Que para la celebracién del presen’re convenio estard represen tado por Oscar Omar qu‘fnez Castellanos en
su carécter de propletario de’la emprésd personalldcd que acredita con'registro dé Inscripcién en el R.F.C. ante el
Sisterna de Admmlsfroaon Tributaria con fecha del 20 de Mayo del 2014.

3.~ Que para !os Fnes legcﬂes del presenfe convenio senolo ‘como domlcmo el ublcodo en cclle Ortiz Rubio No.
1287 coI Cen‘rro"T_ afe; B.C: C P 2]400 Tel (665) 52]2525 LR : T

11.4.- Que para lci consequmon de sUs objehvos reQUlere eI concurso de profemoncles en lcs diversas dreas del
conocxmen’ro porlc la IncorporGClon de estudidntes con co’regorla de Profesnonales Tecnlcos pasantes en la
e’ropq de prc’lc“ricds‘pro SIonQIes, represem‘c: paro “LA EMPRESA” "un conSIdercble oupoy; :

I.5.- Que estd mscnto en el Regls‘rro Federql de Con‘mbuyen’res con el nUmero de c!dve MAC0851122TW2

1.6.- Que no cu_ern‘u con pqgmd web.

I.7.- Que en este acto autorizo a que los datos confenidos en este instrumento y el convenio mismo puedan ser
objeto se solicitud, presentacién y exhibicion pory ante los érganos de fiscalizacion, orgonos de fransparencia y
demos oufondodes U orgcmsmos compe’renfes, federales, es’ra’rcles y mumcnpoles segun correspondo

lIl.‘-' DE LAS "PARTES"
lIl1- QUe el presente convenio tiene como propésito formalizar una accién de vinculacién enire Ids partes, para
que de manera conjunta, confribuyan a los objetivos de ambas,

ll.2.- Que es volunt

Je las partes coordinarse para la redlizacidn de las actividades que se consignan en el
presente convemo i e R e e '

H.3.- Que en ofencmn alos objehvos funciones y qmbh‘o de compe’rencm que Ie son proplos y con el proposHo de
coddyuvar con los objehvos es’rlpulados en el presenfe convenio, es’rcm de ocuerdo en cumpllr los compromlsos

H.4.-Que ‘romcmdo en conmderqmon los evlden‘res beneﬂmos para los alumnos con ca’regonc de pc:scn’res de
obtener un aprendlzoje ¥ copac&‘roaon de dita ccﬂldqd y conveniencia de Ung esfricta colaboracién de Ia
institucién con el Colegio dé& Educocson Profesiondl Tecnlco y I|bres de cocccmn mamfles’ron su nm‘eres en osum[r
las obligdciones y derechos conmgncdos en las siguientes

C L A U S U L A S
PRIMERA.- OBJETO: El presen‘re Convemo hene por ob;e’ro esTobIecer las condmones de apoyo y colaboracion, o
las que se someten las partes que suscrlbeh el presente msfrumen’ro porc el establecimiento del PRACTICAS
PROFESIONALES, asf como BOLSA DE TRABAJO, CAPACITACION, PLATICAS SOBRE TEMAS DE INTERES QUE REQUIERA

"LA EMPRESA" contribuyendo al desarrollo profesional del personal que forma parte de lainstitucion y al educando
que cursa las carreras que a confinuacién se enlistan, con una actitud-hacia la mejora continua.

- Profesional Tecmco en Administrqcion

-Profesnonal Tecmco en Informahcc:
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B.- Propormonc:r a “LA EMPRESA” cuondo asfl le sea sohcﬁrodo y exm‘cm condlClones para ello es’rudlon‘res para
reohzctr su servicio socml y prcschcc:s profesroncﬂes S g

C O‘rorgar a- “LA EMPRESA" clando esm aisf o requrero los fdcmdades en cuanfo a lo: bolsc de frabajo de
egresados que maneja “CONALEP DE B.C.", y en ld medida de sus posiblidades, buscarlos Y enviarlos cuando la
msﬂ‘rumon asf lo requnero .

D.- Tener wgen‘res los segUros medlcos y de vida que correspondon y a gque eI alumno (o) se hoyo hecho acreedor
previo cumpllm[en’ro de los requts;’ros de la msh’fuaon educo‘nvo de GdSCI’lpC[Oh

E.- Efectuar dchwdqdes de supervision de prochcos profesmnoles del es‘rud[cm’re y del desorrollo de actividades
establecidos enlos programas regls’rrodos : . . E RN

QUINTA VIGENCIA: El presenfe convenio entrard en VIQOr a pqr’rlr del dia 09 del mes de enero del ano 2017 aldia
09 del mes de enero del cmo 2018 . Y ; [ :

Asimismo Ias pcm‘es se obllgon a mon’rener funcional y CICTUO]IZCIdO el presen’re convenlo, para lo. cual  se
compremeten: a proporcionarse opor’runqmen‘re todo tipo de mformdmén Yy auxilio que requierd para tal efecto,
obligéndose a modificar el contenido del presenfe convemo o flrmdr adlcmnes al mlsmo en el momenfo en que
Icts c1rcuns’roncms osu lo Gmen’ren : oo TR S :

SEXTA PRORROGA El convenio podro ser prorrogcldo 51empre y cuqndo se reohce una evaluacién de los logros
obfenidos y prev1o ocuerdo de las partes que suscnben es’re lns’rrumen’ro

SEPTIMA TERMINACION ANTICIPADA EI Convenio podrd dorse por ’rermlnodo dn’rlmpddomen’re por cudlesquiera
de las partes, cuando existan circunstancids que 1o Jus’nflquen susceptibles de ocasionar un peI‘JUICIO previo aviso
mediante hotificaicion escrita ala ofra'con sesenta dias naturales de anticipacién; en cuolqurer caso previamente
a la terminacién’ del presen’re convénio las partes se comprome’ren le] concIUIr lcis c:ccnones que se encon’rraron
pendientes de ejecumon

OCTAVA.- MODlFICAClONES Y ADICIONES El presen’re convenio podrd ‘ser modlﬁcodo ‘o adicionado previo
consenfimiento por escrl’ro de las por’res Las modlflco<31ones o od[c10nes obllgorcn d los mgnofcmos a partir de la
fechcl de su firma. - ; : R : ST 8

NOVENA.- RESPONSABILlDAD LABORAL Bdjo nlnguna clrcunstancia podrd ‘considerarse este convenio como un
contrato de prestacién de servicios” o de indole mercantil, en consecuencia las partes acuerdan que no podrd
generor obhgouones de corocfer laboral con respec’ro dlos recursos humdnos que en él m’rervmenen

DECIMA SEGUR]DAD Y USO DE EQUIPO Los olumnos del “CONALEP DE B. C” "que deseen prestdr su servicio socnol y
sus prac‘ncas profesionales, participando en “cualquierd del progrcmos amparados por. este convenio, deberdn
asumir por escrito el compromiso de respefor las condiciones que las pqr‘res establezcan parc el desarrollo de los
frabagjos, asi como cumpllr con las normas vigentes en mcferra de segurldod Yy uso de equipo, acatando en todo
momento lds mdlcoaones del personal dé “LA EMPRESA” a'cargo de[ drec’enla que se Ileve a cabo el programa.

DECIMA PRIMERA DERECHOS DE AUTOR.- La h’rulorldod de los, derechos, de au’ror, en sy ospec’ro pq‘mmomcﬂ
corresponderd ald por’re cuyo persondl hqyo realizado el Trobq 0'gue séa obJefo de publicacién, déandole el debldo
reconoclmlenfo a quuenes hoycm m’rervenldo enla reohzoc:ion del mlsmo
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C. SINNAY MARFA RODRIGUEZ FELIX
JEFE DE PROYECTO DE ’
PROMOCION Y VINCULACION.

1»6 UPICIO R
D! E DEL P L CONALEP :
ESAR MO Eﬁo MARTINEZ DE ESCOBAR
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TESTIGOS

POR LA BLA EMPRESA” BRI e
’ V]

e

) C RAUL MARTINEZ ARROY_O
ENCARGADO DE TALLER ’
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