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EUGENIC ELORDUY WALTHER, GOBERNADCR DEL ESTADRD, E£N
EJERCICID DE LA FACULTAD QUE ME GONFIERE, EL ARTECULO 49,
FRACCIONES | Y XV DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE
¥ SCBERANC DE BAJA CALIFORNIA; ¥ CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 3 Y 9 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, ¥

CONSIDERANDO

FRIMERQ.- Que mediante Devieto publicads an el Pericdico Ofcial del Estade de
Baja Califarmia, en focha 18 de marzp de 20053 se cred ia Unidad de
Especialidades Medicas de Baje  Caliloinia, oomo  onganisme  pabhco
descentralizade con personalidad juridica ¥ patrimonika propic, encargado de la
prestacion de sendeios hoepita ariogs ambulatorios en diversas especialidades
quirdrgleas.

SEGUNDDG.- Cue la Unidad de Especialidades Medicas de Egja Calfornia tiene
por ohjeto |la prestacidn de servicios hospitalanos ambulsioios en diversas
especialidades quinirgicas, en bmiinos de Io dispuesto por la Ley General de
Salud, la Ley de Salud Poblica para gl Estado de Baja Califonia, y per los
Acuerdos de Coordinacian calebrados entre el Ejecutive del Estado v ef Ejeculivo
Federal

TERCERO.- Qe el articule 12 fraccifén V del Decreto de Cieacidn do la Unidad da
Espacialidades Madicas de Baja Calfornia establece que o atribucion de la Jurts
Niractiva aprobar el Reglamente Interno. asi como  glros  inslrumenlos
administrativos que regulen su  funcionamiento internc vy bus  respecivas
madificaciones.

CUARTO.- CQua acorde a Io antefor, mediantc acusrdo SEAMIZ0-04-05,
contenido en el Acta ndmarm (02, coraspondients a @ primer  sesin
extraordinaria de 2005, celebrada an fecha 20 de abnl del 2005, |3 Junia Cirectiva
de la Unidad d= Espacialidadas Medicas de Baja Callfomnla, aprobé el Reglamento
Intarna, ¥ fua remifido al Ejecutive Extatal para su expedicién,

QUINTO. - Gue de confarmided con el Plan Estatal de Desarrollo del Estado de
Baja California 2002-2007, = un ohjelive general fransformar la Adminisiracion
Publica Estatal, an una organizasidn moderna, eficaz, cficiente, transparente. con
una culiura de stencibn social ¥ servicins de calidad, dentro de un marco Jde
leqalidad y respato a |as nammas.

SEXTO.- Que para lograr lo anterior, 3 indispensebla condinuar impulsanrde la
actualizacior, ¥ creacikn del marco npmativa que regula |a actuaciin de Ioe
argancs de la Adminiskracian Poblica Estatal, ean la finalidad de modernzar y
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reguiar sus estrucluras, #si come e innovacidn ¥ mejpramienta gontinua 2n Su
actuar ante una época dea constanles cambbos.

CUARTO.- Glue con la finalidad de cumplic eficienternente con el objete para el
cual fue cresda la Unidad de Especialidades Meédicas da2 Baeja Califomiz, es
indispensable daterminar y definir su estruciura arganica en un reglamento interne,
en el cusl se cstablezoa la integracion, funcionamiento y atibuciones del rgano
de gobicrne, las atrbucionss de sus unidades administrativas, las facultades v
ohligaciones gue habran de ejercer sus litulares, asi como 12 manera de suplir a
eslos (itimos en sus ausencias kenporales, por lo que se expids 8| siguiente:

REGLAMENTO INTERNGQ DE LA UNIDAD DE ESPECIALIDADES MEDICAS
CE BAJA CALIFORNIA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULD 1.- El prosente ordenamiento tiene por objeto reglamentar |2
mrganizacion y funcionamients de ja Unidad de Especialidades Medicas de Baja
Califamia, como crganismo piblies descentralizado de la Sdministracion Piblica
Estatal, estableciendn las facultades y ohligaciones de sus funcionaras y las
atribuciones de laz unldadzs administrativas que la canfomman,

Lz Undad de Espevialdadss Meédicas de Baja Calfomia, fieng a su  cargo el
despacho de los asuntos axpresaments ashalades en gl Decreto de creacion de
dicho organismo.

ARTICULD 2 - La Unidad de Especialdades Médieas de Baja California, planeaia,
programard y conducich sus actividades en epege a los abjetivos, politicas y
estrategias contenidas en el Plan Eatate! de Desarrolio, a su acto jurdico de
craacion y a ks programas encomendadas a dicha entidad paraestatal.

ARTICULD 3 - Para efectos de este Reglamento se anfendera por:

|- Decrato: al Dearste de Creacion de ta Unidad de Especialidades Medicas
de Baja Califomia,
Il.- UNEME: a [a Unidad de Especialidades Midicas dr Baja California;
.- Junta de Direcliva: al Organo de Gobiemna da la Unidad de Especialldades
Medicas de Baja Calitomia;
Y- Reglamento: al Reglamerto Intemo de la Unidad de Especialidades
Médicas de Baja Calitomia.
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CAPITULO I
DEL ORGANO DE GOBIERNG

ARTICULO 4.- La UNEME, estars regida por una Junta Directria, que sera &l
frgana maxime y rector de 'a enfidad. la cual estars integrada de conformidad con
la dispussts en &l Deersto de Creacion,

ARTICLILO S5.- la Junda Directiva tendrd como dmbito de competancia, las
atribuciones que expresamente le confieren el Decrele y demdas normas
aplicatles.

ARTICLULO 6.- 1 as intogrartes de i@ Junta Ditecliva estaran en funciones por ode
al tismpo que duren en su cargo y, una ver que éste concluya, seran substituidos
aulomaticaments por la persons tue o ooupa.

ARTICLLO 7.- El carge de integrante de la Junta Dreclive serd de caracter
henorifico, por lo que na reclbiran retribucién, emolumente o compensacidn alyuna
por su desampesio.

SECCION |
COE LAS SESIONES

ARTICULQ B.- La Junta Directiva celebrard sesiones ordinarias y cutracrdinarias
pravia convocatoria del Secretanc Técnice a instrucciones del Presidente de 13
misma, pudiendo también convocar a sesiones extraordinarias el Director Ceneral
o dos de cualesquiera de sus votakes tiulares integrandose el qudrum on e
presencia de la miad mas uno de sus miembrs, entre los que debera estar
presenle el Presidente de la Junda Directiva o la persona que &ste designe como
suplenle, sujetando los trabajos al orden del dia previamente elaborads.

ARTICULG 9.- La celsbracion de sesiones ordinaras se llevard a caba con una
perodicidad que np expaderd de tres meses y las de sesipnes extracrdinanias,
cuando haya asuntos gue por su naturaksza asl o ameriten,

ARTIGULD 10.- L3 convecatoris para  sesiones ordinaras de la  Junta
Directiva dabera cumplir por lo menos con 108 siguientes requisdos:
|.- Ser elaborads en lurna escrita ¥ hecha del conozimeents de 128 miembros
der la Junta Divectiva con & dias habiles de anbicipacien a la techa en que
tenga verificativo 1a sasion,
Il.- Especificar fecha, lugar v hora en gue tendra varificativo la sesidn;
l1l.- Condener invariablermants un crden del dia con los asuntos a tratar, que
serdn materia da la sesion en que deberd consderarse un apartadc para
acsuntes panarales.
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ARTICULD 41~ Le convocatoria para sesiones extragrdinarias de la Juita
Directva. sera expedida en fome escrita, con un minimo de anlicipacion de
veinficuate horas, de tal modo gue |a fecha, lugar y hera en gue tendra verificativo
la sesion, sea conccikda por lodos sus integrantes. Durante eetas sesiones, |2
Jurta Directiva se noupara unicamente de 106 asuntcs senaladus en 3
co~vocatoria respectiva par lo que & orden del dla no comprenderd asunlos
generales.

ARTICULQ 12.- Cads integrante de la Junta Directiva, tendrd derecho al uso de la
voz ¥ a! voln, Asi como a nombrar por escritc a un suplente que cubra sus
auzenciaz temporales y de continuidad a 1os proyectos y programas emprendides
en el desaraslla de |25 aasiones,

ARTICULO 13.- Loz acuerdas da la Junta Diractiva se tomaran por mayorla da
volos de sus integrantes propietarios presentes o suplentes debidaments
acredilados, teniendo el Prasidante da la misma o su suplent2, voto de calidad en
cash de empate.

ARTICULD 14.- La Junta Diectiva cuando asi lo estime sehvenieme, podri
astablecer comesionss de estadic, mesas tSericas o grupos doo trabajo con
caradler de pamanentes o tranaitorlos.

ARTICULD 15.- El Comisaric designade por el Contraler General det Eslado, el
Director General ¥ demas funcionarios de la UNEME, podran asislir a las sesiones
que celebre la Junta Direcliva, y en este esa0, Unicamente tendran derecho al uso
de la voz paro no a voto,

SECCION I
DE L& PRESIDENCGIA

ARTICULO 18.- La Presidencia da |a Junta Directiva, conforme & o estipulade en
ol Decrato, corraspondera al Secretano de Salud, mismo gue tendrd las siguientes
facutiades y ocblgacones.

.- Prosidir las sesicnes odinarias y extracrdinanas de la Junta Directiva;

.- Dingic v moderar les debates &n las sesiones de la Junta Cirectlve,
procurando Nuidez y agilidad an las mismas;

lll.- Firmar los decumentos que expida 2 Junta Dirsctiva, &n el gjargicin de sus
atribucicnes;

V. Solicitar la asasoria lécnica necesaria de servidores piblicos aspecialistas
an kg2 temas tratados en la sesign, cuando los asuntos en estudio asi o
rEquieran;

.- Analirzar, framitar y en su cazo resolver o no previsto an el presentc
Reglamanto que se relacione con el dercicio de las atribuciones de la Junta
CHrectiva; ¥
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Wl- Las demds que le olerguc el presents Reglamenta. la Junla Directiva v las
dispasmicnes legakes aplicables, para |a realizacion de sus funcigres.

SECCKIN I
DE LA SECRETARIA TECNICA

ARTICULD 17.- ia Junta Girectiva tendra 1n Secretanio Tecnizo, gue podra ser el
titular de la UNEME o quicn deskgne con tal caracter = Fresidente de dicha Junta,
v lendra |35 siguientes facultadaes y obligaciones:

.- Convovar o scsiones osdinarias o extraordinarias. previa instruecion del
Prasidenie de la Junia Directiva;

.- Fommular, de acuerdo con el Presidente de fa Junta Direcliva, ol orden del
diz de las sesioneas;

.- Llevar gl rogistre de asistencia de s integrantes de la Junta Directiva en
las seslones respectivas;

Iv.- Elakorar el acts de cade vna de las sesiones de la Junia Directiva y
consignarias a firnma det Presidents, de los demés vocales integrantes de 1a
Junta Dircctiva, y astampar la suya propiz.

¥.- Dar lectura al acla de la sesiin antetior, en la siguiente sesidon de la Junta
Directra;

VI.- Cuidar gue circulan con oportunidad entre los miembros de la Juma
Directiva las actas de las sesiones, las agendas v programas de trabaljo, el
orden del dia ¥ la documentacién que se osba conouer en lBs scsiones
comespandientes:

WVII.- Asistir puniualmente a las sesiones de |a Junla Direcliva;
VIll.- Redactar las comunicaciones oficiales cuando asi se acuerdon en af plena
de la Junia Directiva; y

|%.- Las damas gue l= senale |3 Junta Direcliva, para el adecuadn desarrollo de

Iz sosionas,

SECCION IV
DE LOS YOCALES

ARTICULC 18.- Los vocales litulares o suplentes dehidamenta acreditados.
tendran las siguientes facukades y obligaciones:

.- Aszistir puntualments a las sesiones:
Il.- Participar con voz ¥ voto @ 08 acuerdos quz 5@ tomen en las sesiones de
Ia Junta Directiva;
.- Suscnbir fas actas de las ses'ones en |36 que lenga participacién:
M.~ Participar en las comisiones, mesasktécnicas o grupas de frabajo gue |8
Junka Directiva les encomisnde;
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‘Y. Proponer eh 'a Junta Directiva los mecanismos 2 instrumentos que
considere idoneos para el adecuade desamolly de la LNEMD, y
VI- Las demdas que les asigne |a Junta Direcliva,

CAPITULC I
DE LA ORGANIZACION

ARTICULD 19.- Para el estudio, planeacitn. despacha y adecuade cumplimiento
del phjele para el que fue creada |2 UNEME. csta contara can las siguientes
nidades adminizirativas:

.- Direccion Geanaral;
- Depardamento de Quirdfano;
II1.- Departamento de Administracidn.

SECCION |
DE LA DIRECCION GENERAL

ARTICULD 20.- La Direccion Genersl estard a carpo de un Director General,
nuien tendrd las faculades y obligaciones que gafigla e Decreto y demas
dicposiciones aplicablas.

ARTICULO 21.- El Directer General para la mejor distribucién y despacha de los
azunes de su compelencia, poora deleganos en sUs funcicnarios subaliamos, sn
perder por ello la posibilidad del ejercicio dirécla, ni la facuftad de revocacion.

SECCIAON I
OE LOS DEPARTAMENTDS

ARTICULO 22.- Comssponde al Departamento de Quirofano laz =iguientes
atribuciones:

|- Organizar la prestacion de Ios senvicios quirdrgicoa ¥ de hoespilalizacian
conforne a los linearnientos y programas axistentes en la materia;
.- Diseflar ¢ implementar los procedimientos gue garant.oen [a debida
speracitn de los sarvicios de slenciin medica curaliva de la UMEME;
- Coadyuvar a la promocidn de los servicios de Ia UNEME cn instilucicnes
publizas, privadas y sociales, a fin de garantizar el impacto de las acoiongs y
el logro de |os vbjelivos establecidos;
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V.- Chservar ¥y vigilar e cumplimionto de las Nomas Ofciales Mexleanas,
normas internacicnales y demis disposiciotes aplicables que en materia de
Atencion medica a8 expidar;

V.- Captar, procesar y analizar la informeciin estadistica de las servicias
bandsadas, en loa rminos y con la pericdicidad que se establesea para fines
de avaluacion y conlrat,

Wl- Lag demas atdbucionss gque le eoqfiers el Dirgclor General y  las
disposiciones legales y adminietrativas aplicables.

ARTICULO 23.- Correspande al Dapanamento de Administracidn la atercion y
tramite de las siguientss atribusionss:

.- Establecar con la aprobacitn del Dirgctor General, |as pellticas, nommas y
procedimientos para la programacian, presupuestacion, administracién,
registra y control de [os recursos humancoa. matertales y  financieros
necesancs para el adecuadn funcionamients de la UNEME;

- Administrar los recurses financieros Utiizanda esguemnas, herramientas o
instrumentos financieros que permitan & cptimizagiaon de log mismos,

Nl.- Condrelar el ejergicio presupuestsl de la UNEME, a través del analisis dc
transferencias, aplicaciones, modificaciones y supresionga presupuestales;

V.- Condugir la politica en materia de parsonal, asi coma &l mejoramienta de sUS
condiciones sociales, culturales v de segunidad e higiens, para el mejor
deseampeno su4 aclividades,

W, Expedi los nombramigrtos, asi como autorizar las reubicacionzs Y
liquidaciches dal personal al senacio de la UNCME,

.- Proponer al Director General el Anteproyects Anual del Fresupuestn paor
Frograma de la UNEME,

WIl.- Fresentar al Director General ks estadas finanderos mensuales, para la
sonsalidacion oportuna de la informacién hnanciera y presupuestal, conforme
a la normatividad aplicable;

Il - Conducir log procesos de adquiecianas de insumos que reguiera la UNEME.
de conformidad con los programas y presupuestos autorizados, en apeqo a
laz nanmas apllcables:

I% - Atender con oportunidad las soliciiudes de inforphacion que requieran los
drganos de control y fiscalizacian;

X - Scmeler a consideracion def Direclor General, los manuales adminisirativos
que regulen la organizacién, operacitn y servicios de fa UNEME:

X1- Recopilar & integrar con la dehida cporunidad, la infermacion que se requiera
para formular l8 cuenta plblica del Organisiie, ¥

¥1l.- Las damas atribuciones que e confierg el Director General y las
disposiciones legakes y administralivas aplicables.
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CAPITULO IV
DE LAS FACULTADES ¥ OBLIGACIONES OE LO5 TITULARES

SECCION |
CEL DIRECTCR GEMERAL

ARTICULO 24.- Se corsideran -ndefsgables las siguientss facoltades v
obligaciones del Diractor Ganeral:

.-

V-

Representar legalmente a ta LINEME:

Fresenfar anualimente ante 1A Junta Direcliva para =u andlisis, discusidn y
aprobeclon en su caso, & proyects de programa instiucional del afa
Siguignte:

Fresentar anuskmente ante B Junia Direcliva para su analisis, discuzicn y
aprobackin en au caso, el proyects de presupueatn de ingresos v egresos
para &l ejercicio fscal siguients;

Fresantar para 50 andlisis, diaesian y aprobacicn en su caan, &l proyeacto
de reglamentsy inlemo de [a UNEME, asi como sus modificacionss;
Dhegignar a quien 1o supla en sug augencias emporales que no excadan de
quince dlas.

SECCION Il
DE LOS JEFES DE DEPARTAMENTC

ARTICULD 25.- Los Jefes de Departamento d2 la UNEME, tendran las siguientes
faculiades y obligaciones.

.-

I\, -

Coadyuvar en la organizacion, adminstracion y operacién de la UNEME, en
su ambito de competancia;

Formular los aneproveclcs de iniciaiivas de layes, reglamentos, decratos,
acwerdos y drdenes en los asuntos de su competencia en coordinacidn con
&l ama comaspondisnle,

Establecer de acuerdg a su ambitc competencia, las normas, criterics,
sisk=mas y procedimienlos da cardcler Lecnico, qua deban regir en las areas
adscrtas al Depatanento a su cango,

Elaborar & Programa e Trabajo anual v formular el anteproyecto de
presupuesto par Programas del Departtamento a su carge,

Verificar el presupuestc asgnado y supervisar el ejercicio fisico-financienc
da los programas avterizados asi como auldrizar los cambes a0 la
disponibilidad mensual del Depattamento a su carge, mantenisnds
infoninado a su superior inmedialo;

[nfarvenir en la seleccidn v evaluacién del personal con adscripaon &l
Depatarmenic a su cargo, conformd a sus necesidades y presupueslo
autorzadao;

. S
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WL -
WIL-

LX.-

X

Xl.-

XIl-

I~

XV -

X -

AN.-

MWL

Conducir la programacidn, organizacidn, control y evaluacléh de las dreas a
sU CAMO, CoN sufeddn a kos lineamisntos establecldos.

Coadyuvar al cumplmerie de las ohservazlenes y sugcrencias emitidas
por los drganas de iacalizacién,

Soretar a la consideracion del Dircctor General los manuales de
arganizackn y procedimiemos especificos, de las Areas adscritas a su
Departamenio parz su autorizacidn, validaclén y registro, conforme a los
lineamientos eslablecidos par las instancias nommatiias correspondientes,
Uesempedar las comisiones qua el Directer General & conflara, asl come.
martenaria informado sohre el desarrollo de las mismas:

Suscribir bos documentos relabvos &l gjsrciciy de sl facultades, ya sean
conferidas por delegacian a eh suplencia dol inmediale superkf, eh razén
de la matena de s cormpeben cin;

Someter a la aprobacidn del Director General (o5 estudios y proyectes de
trascendencia que se elaboren er el Area de s responsakbilidad,

Farmular gpiniones, informes y dictAmenas que le sean requeridos por =l
superior inmediate, asl como por oz drganos de cortrel, de acuerdo al arca
de su compatencia;

Proporcionar informacion, datos o la cooperacién técnica que B 5ea
requerida por unidades administrativas de la UNEME, aal como por otras
dapendencias y arganismos de |2 Administraclsn Publlce Fedaral y Estatal,
dge conformidad con las politicas eslablecidas al respecto;

Praparcionar al Ditector General la informacian técnica necesaria para la
[oma e decisiones;

Vigilar el cumplimienico de las disposiciones legales, asl como la
participacian, coordinacibn ¥ apoyo en la elaborackin de os instrumentos
admmistrativos;

Las demas facultades gque ke confiera = Director General y .as
disposicionss lagalas v administrativas aplicables.

CARITULG VI
DE LAS SUPLENCIAS

ARTIGULQ 26.- Las susencias temporales del Director General que no excadan
dc quince dias. zerdn suplidas on los términos del arliculo 24 fraccion W de est2
Reglamenta, v en aquellas gue excedan el beinpo anles citado, su supkerte sera
designedo por ¢ Presidente de la Junla Diracliva;

ARTICULD 27.- Las ausencias temporales de los Jefes de Departaments que no
cxcedan de quince dias, seran suplidas por el subordinada cue éaste designe y en
anquellas que axeedan del tempo antes citadg, su suplente serd designade par el
Directer General.

—_— ==
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ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMEROQ.- El presente Reglsmanto entrarda en vigor al dia siguiente de suU
publicacian en 2l Periédico Cicial def Estado,

SEGUNDO.- En tants no se expidan los manuales administraimos gue oste
Reglamento menciona, el Oirector General quada facultado para resoluer los
asuntos que conforme a dichos manuales se doban regular.

De conformidad con 1o dispuests por el articulo 4%, fraccion |, de la Conatitlician
Fulitica del Esiado Libre y Soberano de Bala Califomia, imgrimase y publiguese el
presente Reglamento para su debids sumplimients y obesrvancia.

Dado en el Poder Ejec
los veinlicingn diag g

iwa del Eatado, an la Cludad de Mexicali, Baja Cakfornia, a

EUGENIC/ELORDUY WALTHER‘I>

SECRETARY) GENERAL DE GUBIERN
-'. b
. .-'.-l.

B RDO HAMARTINEZ AGLIRR h

ty
.

SECRETARIRADE SALUD

RANCIS ERA GONZALEZ



